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LỜI CAM ĐOAN 

Tôi xin cam đoan đây là công trình nghiên cứu của tôi, những số liệu, 

thông tin và kết quả nghiên cứu trong luận văn này là trung thực và chưa được 

sử dụng để bảo vệ bất cứ một luận văn nào. Luận văn không sao chép của bất 

kỳ một công trình nghiên cứu nào.  

Thái Nguyên, tháng 06  năm 2018 

Tác giả luận văn 

 

 

 

 

Nguyễn Thị Thu Huệ 
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LỜI CẢM ƠN 

Tác giả xin được bày tỏ lòng biết ơn sâu sắc tới Tiến sĩ Nguyễn Thị 

Tố Quyên - Giáo viên trực tiếp hướng dẫn và các thầy giáo, cô giáo, cán bộ 

khoa sau đại học - Trường Đại học kinh tế và Quản trị kinh doanh - Đại 

học Thái Nguyên đã tận tình hướng dẫn, giúp đỡ tác giả hoàn thành luận 

văn này. Tác giả cũng xin gửi lời cảm ơn đến các bạn bè, đồng nghiệp đã 

tạo điều kiện giúp đỡ, động viên tác giả trong suốt thời gian học tập và 

hoàn thành luận văn tốt nghiệp.  

Xin trân trọng cảm ơn!  

Thái Nguyên, tháng 06 năm 2016 

Tác giả luận văn 

 

 

 

Nguyễn Thị Thu Huệ 
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